KORUP
KULTUR- &
IDRAETSCENTER

Referat fra Repraesentantskabsmgde i Korup Kultur-& Idraetscenter

tirsdag den 26. april 2022 kl. 1900 i KKIC.

Repraesentantskabsmgdet blev afviklet med flg. dagsorden:

1. Valg af dirigent og referent.

Orientering fra bestyrelsen, herunder regnskab.

Indkomne forslag (skal vaere formanden for repraesentantskabet i haende senest 14 dage fgr
repraesentantskabsmgdet).

Fastsaettelse af kontingent/forening for det kommende kalenderér.

Valg af repraesentantskabets formand og naestformand, begge for 1 ar.

Valg af bestyrelse. .

Eventuelt
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Formanden for repraesentantskabet, Preben Villadsen, bgd velkommen.
Der er fremmgdt 14 deltagere til mgdet.

Leif Sigvardt byder velkommen til alle og ny Centerleder Thomas Moesgaard, prasenterer sig selv.

Ad 1. Valg af dirigent og referent.

Bestyrelsen foreslog Ebbe Damsbo som dirigent. Han blev valgt.

Dirigenten takkede for valget og konstaterede indledningsvis, at repraesentantskabsmgdet var lovligt
indvarslet.

Dernzest blev Michael Anker Nielsen valgt som referent efter forslag fra bestyrelsen.
Dirigenten redegjorde for dagsorden, som ingen havde indvendinger imod.

Ad 2. Orientering fra bestyrelsen, herunder regnskab

Dirigenten gav ordet til formanden for bestyrelsen, Leif Sigvardt.

Leif Sigvardt (LS) fremlagde herefter Bestyrelsens beretning, som er vedlagt dette referat som bilag
nummer 1.

| forleengelse af beretningen spgrger Michael Jacobsen (MJ) om hvilke pléner der er med indretning af
caféen.

Leif Sigvardt svarer i korthed og at udformningen vil tage hensyn til brugernes gnsker. Forskellige idéer
overvejes.



Simon Hempler gengzelder Leifs positive syn pa samarbejde mellem skolen og KKIC. Simon forklarer i
korthed om nogle af de udfordringer skolen har for renoveringer, primzaert pga. voldsomt stigende priser.
Afledning af regnvandet p3 grunden er ogsa en stor udfordring som kalder pa gode idéer.

Michael Jacobsen supplerer med en opfordring, omkring regnvand, til bedre oprensning af
rendestensbrgndene.

Regnskabet blev gennemga3et af Erik Moes.
Hovedtal fra regnskabet:

Indteegter: 4,095 mill.

Udgifter: 3.786 mill.

Overskud: 309.000,-

Egenkapital: 950.794,-

Bestyrelsen udtrykker tilfredshed med &rets resultat.

Michael Jacobsen, fodbolds foraeldreforening, ¢ﬁskede praeciseringer, og de blev givet.

Budget (hovedtal):

Indtaegter: 4,724 mill.

Udgifter: 4,646 mill.

Forventet ca. overskud: 77.800,-

Michael Jacobsen spgrger til om opstregning af P-pladsen stadig er aktuel, under hensyn til de ndringer
velferdsfundament (VF) kan give.

Dette overvejes nar planerne for VF er mere konkrete.
MJ: Skal der fortsat veere indgang til Fitness gennem caféen?
Svar: KKICs bestyrelse overvejer at fastholde eller &ndre adgangen.

Ad 3. Indkomne forslag

Der er ikke indkommet forslag til repraesentantskabet.

Ad 4. Fastsaettelse af kontingent/forening for det kommende kalenderar.

Kontingentet foreslas uforandret kr. 200,- pr. brugergruppe.
Kontingentets fastsaettelse godkendtes enstemmigt.

Ad 5. Valg af repraesentantskabets formand og naestformand

Preben Villadsen blev genvalgt som formand, og Jgrgen Winther-Jacobsen. blev valgt som naestformand.



Ad 6. Valg af bestyrelse

Per Theisen: Er pa valg og genvzalges.

Michael Anker: Er pd valg og gnsker ikke genvalg. Som erstatning foresl&s Kenneth Krogshave, der
prasenterer sig selv. Kenneth veelges.

Ad 7. Eventuelt.

Michael Jacobsen opfordrer Thomas Moesgaard til at forklare om sine visioner for centret. Dette ggr
Thomas.

Leif Sigvardt tog pa KKIC’s vegne afsked med Michael Anker Nielsen, som han takkede for det store
engagement, han havde udvist som medlem af bestyrelsen igennem mange &r. Michael havde vaeret med
dengang de fgrste planer blev lagt, og han har dermed haft stor indflydelse pa tilblivelsen af det center,
som vi har i dag.
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Ebbe Damsbo

dirigent

Efter mgdet:

Bestyrelsen konstituerede sig efter mgdet som fglgende:

Formand: Leif Sigvardt
Neaestformand: Per Theisen
Sekreteer: Anders Friis-Wandall Nielsen

Repraesentant Ubberud IF:  Klas Hjzere Poulsen
Repraesentant KIF Hanne Hansen
Bestyrelsesmedlem: Erik Moes

Bestyrelsesmediem: Kenneth Krogshave



BILAG 1, formandens beretning.

Indledning

Efter 2 &r med stor usikkerhed omkring aktiviteterne i centret, er det nu i 2022 atter muligt at
afholde vores reprasentantskabsmgde i henhold til vores vedtagter, d.v.s. ultimo april maned.

Vi startede 2021 med forskellige restriktioner, og flere af de tilbagevendende og store
arrangementer blev aflyst. Det var bl.a. foraldreforeningens store indefodboldstavne,
Gymnastikafdelingens Fitness Tryday, og det var med nogen bekymring vi imgdesa de fremtidige
arrangementer.

KKIC blev i 2021 udpeget til at veere testcenter fra uge 13 og indtil den 9. juli, hvilket medfgrte
betydelige begransninger i aktiviteterne.

Pkonomi

Selv om dret 2021 var preeget af coronarestriktioner med flere aflyste arrangementer, lykkedes det
alligevel at komme igennem aret med et tilfredsstillende resultat.

Aktivitetsniveauet i centeret var i perioder nede pd et minimum. | fordret kom der igen gang i
aktiviteterne, men i sidste del af 2021 blev centeret igen ramt af aflysninger pa grund af corona,
hvilket betgd en reduceret indtjening, som dog i nogen grad blev kompenseret ved en ikke
uvaesentlig reduktion i driftsudgifterne.

Fra den 9. december 2020 til den 7. marts 2021 var personalet sendt hjem med Ign.

Det viste sig heldigvis, at reglerne omkring muligheden for at sgge lgnkompensation var blevet
lempet, sa det var muligt for KKIC at sgge. Tidligere kunne vi ikke f3 tilskud, fordi vi fik mere end 50%
af indtaegterne som offentligt tilskud, og samtidig skulle vi vaere i gkonomisk krise. Det kunne vi ikke
opfylde. Vi fglte os dog ikke sikre pa, at vores ansggning ville ga igennem, sa derfor var vi lidt

forsigtige med at tage det for givet. Det lykkedes dog at f& udbetalt ca. kr. 176.000,- i
Isnkompensation.

Arets resultat udviser et overskud pa kr. 309.552,-. Af dette belgb vil kr. 250.000,- blive hensat til
udbygning og forbedringer, og kr. 26.600,- vil blive hensat til forbedring og vedligeholdelse af
udendgrsarealer, medens det resterende belgb pd kr. 35.000,- vil blive hensat til stgrre
vedligeholdelsesarbejde. -

De kr. 250.000,- til udbygning og forbedring vil blive brugt til faerdigggrelse af omklaedningsrummet
ved Sport og Fitness. Vi har glaedet os til at fa det gjort feerdig.

Egenkapitalen pr. 31. december 2021 udggr kr. 950.794,-.



Bestyrelsens sammensatning og arbejde

Der var 7 medlemmer i bestyrelsen indtil repraesentantskabsmgdet den 1. juni 2021, hvor Bente
Hansen stoppede som repraesentant for Ubberud Idratsforening, og resten af 2021 var UIF ikke
repraesenteret i KKIC. Det er de blevet nu, idet Klas Poulsen fra UIF’s bestyrelse er indtradt i KKIC's
bestyrelse her i starten af 2022. Vi byder Klas Poulsen velkommen.

Ved repraesentantskabsmgdet den 1. juni 2021 var der genvalg til Leif Sigvardt, Erik Moes og Anders
Wandall Nielsen.

Udover Bente Hansens afgang var der ingen andringer i konstitueringen, s Leif Sigvardt blev fortsat
formand, Michael Anker Nielsen blev nastformand og Anders Friss-Wandall Nielsen blev sekretaer.

Der har vaeret afholdt 6 bestyrelsesmgder i Ipbet af 2021. Mgdet i februar blev afviklet virtuelt. S3
fik vi ogsa prgvet det. Det var ogsé ngdvendigt at udsaette et mgde pa grund af restriktionerne.

Organisationen

Personalet blev som navnt sendt hjem med Ignkompensation fra 09.12.21 til 07.03.22, alts& ca. 3
maneder.

Den cafeansvarlige meddelte fgr sommerferien, at han gerne ville ga ned i arbejdstid, da han havde
gnske om at starte en administrativ uddannelse den 01.09.21, hvor det var muligt at arbejde ved
siden af. Helt konkret ville han gerne ned pa 20 timer.

Bestyrelsen overvejede ngje dette gnske. Vi var meget tilfredse med den cafeansvarliges arbejde,
men det ville blive en personalemaessig udfordring, idet det ville kraeve en forgget indsats fra det
gvrige personale i forhold til at hjaelpe i caféen og samtidig klare renggringen. Det kunne blive
ngdvendigt med mere hjalp til cafeen.

Det blev besluttet at indga en aftale med den cafeansvarlige om en ugentlig arbejdstid p& 20 timer
og lgn i forhold hertil.

Takket veere vores loyale personale er det lykkedes at f& tingene til at haange sammen ved at
omfordele nogle arbejdsopgaver. Der er grund til at anerkende personalets fleksibilitet.

Samarbejdspartnere i KKIC

I slutningen af 2021 startede vi pa debatten om fzlles rygepolitik for Korup Kultur-& Idraetscenter
og Korup Idraetsforening. Den blev vedtaget i starten af 2022 for bade KKIC og KIF. Tak til KIF for
deres bidrag til, at vi kunne std sammen om dette, idet Odense Kommune havde udmeldt som et
krav til foreningerne, at der ikke matte ryges pd kommunale arealer.

Der er generelt et fint samarbejde med Korup Skoles ledelse og leererne.

| forbindelse med tilbygningen af depotrummet i 2020 blev dgrpartiet ved Sport og Fitness ud mod
Praestevej fornyet, ligesom receptionen blev flyttet, s& der blev mere plads til ophold og maskiner.

5



Der blev ogsa lagt nyt gulv, som Sport og Fitness selv finansierede. Det forggede areal betgd, at
huslejen blev sat lidt op. Samtidig hermed blev det nye behandlerrum gjort faerdig, og der resterede
herefter kun faerdigggrelsen af det nye omkladningsrum. Dette vil blive ivaerksat i starten af 2022.

I Sport og Fitness gar det fremad med aktiviteterne efter 2 &r med lange perioder med nedlukninger.
Spinning er ophgrt i Sport og Fitness i Korup, idet spinninglokalet nu bl.a. anvendes til funktionel
treening. Der er et lille hold med 8 spinningcykler i Sport og Fitness i Ubberud. | bestyrelsen har vi
overvejet mulighederne for at starte spinning op i KKIC-regi, men her er vi stgdt pa udfordringer
med hensyn til gkonomi og de ngdvendige lokaliteter til spinninglektioner, samt muligheden for
opbevaring af spinningcykler.

Korup Lokalbibliotek har naturligvis ogsa haft nedgang i besggende og udlan, men antallet af besgg
og udlan er nu stigende. Tallene for 2021 over besggende er 15.747 besgg og 4.705 udlén. | 2020
var tallene 21.652 besggende og 9.652 udlan.

| det sidste “normale” &r var tallene 32.123 og 16.808.

Fysio Danmarks aktiviteter har veeret lidt dalende i 2021, da der var fzerre traeningshold. Det nye
behandlerrum er udlejet til Fysio Danmark om dagen, medens andre brugere kan anvende det om
aftenen.

Aktiviteter

Det fgrste halve ar af 2021 var som naevnt praeget af aflysninger i vidt omfang.

Efter den langvarige nedlukning hen over jul og nytér og langt ind i 2021 blev der &bnet op for den
indendgrs idraet for unge under 18 ar den 21. april 2021, og indendgrs idraet for voksne fulgte efter den 6.
maj 2021. Pvrige aktiviteter dbnede den 21. maj 2021.

Vi métte sé leve med nogle arealkrav i forhold til antallet af personer, der matte vaere i et omklaedningsrum
af gangen. Det betgd, at det i perioder var ngdvendigt at lukke nogle omklaedningsrummene til stor
frustration for vore brugere.

Der er ingen grund til at dveele for lzenge ved tiden med coronarestriktioner. Det har veeret frustrerende for
os alle at leve med mundbind, coronapas, forsamlingsforbud, arealkrav m.v., s lad og lzegge alt det bag os.

Unge skaber Korup

Der har veeret afholdt mgde mellem Korup Skole, KIF, Ung Vest og KKIC om vilk&rene for omradet
omkring skaterbanen. Herunder blev den generelle renholdelse og vedligeholdelse drgftet. Der er
opsat nyt malnet pad multibanen. Det er lavet af jern, s& forhabentlig kan det holde. Det blev aftalt,
at der skal holdes mgde hvert halve ar i fremtiden.



Investeringer/nyanskaffelser i 2021

Gulvet i hal 1 er blevet slebet og lakeret i sommeren 2021, og der er indkgbt en ny alumatte til
vindfanget. Det har veeret ngdvendigt at indkgbe nogle plader til udvendig bekleedning, da de
undertiden bliver udsat for en hardhandet behandling.

KKIC’s vision

I KKIC vil vi fortseette med at leve op til de forpligtelser, som vi har pataget os i forbindelse med
Indgaelse af driftsaftalen med Odense Kommune. Det betyder, at vi skal vaere dbne for alle, bade
organiserede og uorganiserede, der gerne vil vaere aktive pa det kulturelle, andelige og idraetslige
omrade. Alle skal fgle sig velkomne, og centerledelsen skal vaere imgdekommende og oplysende
om, hvad der foregar ved en aktiv formidling.

Fremtiden

Vi har i bestyrelsen modtaget gnske om at &endre indretningen af vores cafe- og foyeromréde. Nogle
brugere fandt cafe og foyer kedelige og ikke sarlig attraktivt for unge.

Vi har derfor indhentet et oplaeg fra en indretningskonsulent om en ny indretning af omradet. Prisen
ville vaere mellem kr. 150.000 og kr. 300.000,- alt efter hvilke dele af forslaget, vi valgte.

Efter bestyrelsens gennemgang af det indhentede oplaeg til ny indretning, blev brugergrupperne
indkaldt til mgde med henblik pa at fa relevante input fra denne gruppe. Desvaerre matte mgdet
aflyses pa grund af for fa tilmeldte.

I KKIC vil vi dog fortsat have fokus pa at lytte til brugerne og anvende ressourcer pa at ggre vores
feellesomrade sa attraktivt som muligt.

Som nzevnt i sidste ars beretning har Odense Kommunes byréd vedtaget "VELFARDSPLAN 2030”,
som er en 10-arig plan for optimering af de fysiske rammer for idraetsaktiviteter, modernisering og
vedligehold af skoler, bgrnehaver, plejehjem m.v.. Der er i alt afsat kr. 1,8 mia., og kommunen
gnsker at involvere borgere, foreninger m.fl. i lokalsamfundene ved etablering af partnerskaber med
skolen og repraesentanter for lokale foreninger og bestyrelser.

Til lokalsamfundene er der afsat kr. 125 mill., og derudover er der afsat kr. 500 mill. til modernisering
og vedligehold af skoler. De nzevnte kr. 125 mill. skal g& til udvikling af grenne omrader,
idreetsfaciliteter og sikre skoleveje.

Til Korup er der afsat kr. 18,2 mill., hvoraf kr. 15,5 mill. kr. er til Korup Skole, og kr. 2,7 mill. er til
lokalsamfundet.

| forhold til idraetsomradet ligger opgaven hos partnerskabet og Kdrup IF at f& udarbejdet en
gnskeliste for, hvad helhedsplanen skal indeholde, s& de er klar, ndr der kommer en
landskabsarkitekt pa til udarbejdelse af helhedsplanen. Arbejdet med landskabsarkitekten sattes i
gang inden lenge.



KKIC var ikke med i partnerskabet fra starten, men vi ma dog siges at vaere en naturlig del af planerne
om udvikling af lokalsamfundet. For vores vedkommende handler det iseer om at forskgnne og
udvikle vore udearealer til nye spaendende aktiviteter og idraetsgrene.

Odense Kommune har opsat kameraer i hallerne for at monitere den faktiske benyttelse af vore
faciliteter, som kommunen har stor fokus pa. Vi har faet nogle tal, som vi undrer os over, da det
registrerede antal af personer, som kameraerne opfanger, ikke helt passer med de faktiske
forhold.

Vedligeholdelsesplan for 2022-2026 vil blive fremlagt i forbindelse med gennemgang af
regnskabet.

Afslutning

Tak til vore mange brugergrupper for den tadlmodighed og fleksibilitet, der er blevet vist i en
vanskelig tid med lange perioder med nedlukning, og tak til centerleder og personale for
engagementet i det daglige, herunder iszer tak til personalet for stor fleksibilitet i forbindelse med
de personalemazessige udfordringer i arets lgb.

Tak til Odense Kommune for gkonomisk stgtte og tak til vore samarbejdspartnere i centret og i
lokalomradet.



